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MAZEIKIUY MUZIEJAUS MUZIEJININKO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

Mazeikiy muziejaus muziejininko (toliau — darbuotojas) pareigybé priskiriama biudzetiniy
istaigy specialisty grupei, kuriy pareigybés priskiriamos A arba B lygiui, atsizvelgiant i biiting
i§silavinimg toms pareigoms eiti.

Pareigybes lygis — A2.

Pareigybés paskirtis — pareigybé reikalinga rinkti muziejines vertybes, istoring medziaga,
organizuoti ekspedicijas, taip papildant Mazeikiy muziejaus (toliau — Muziejaus) muziejiniy
vertybiy rinkinius, vesti ekskursijas ir edukacines programas vaikams ir suaugusiesiems, teikti
informacija darbuotojams bei interesantams muziejinio darbo klausimais.

Pareigybés pavaldumas — darbuotojas tiesiogiai pavaldus Muziejaus vyr. muziejininkui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. turéti ne zemesn] kaip aukstaji universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstgj; kolegin;j i$silavinimg su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i8silavinimu;

5.2. mokeéti dirbti su Microsoft Office programiniu paketu (Microsoft Word, Microsoft Excel,
Microsoft Outlook, Microsoft PowerPoint), interneto narSyklémis ir vaizdo
konferencijoms skirtomis programomis (Zoom, Teams);

5.3. mokéti lietuviy kalba pagal Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos jstatymo nustatytus
reikalavimus;

5.4. biti susipaZinus su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos biudZetiniy
Istaigy istatymu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos valstybes ir
savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymu, Muziejaus
nuostatais, Tarptautinés muziejy tarybos (ICOM) Muziejy etikos kodeksu; iSmanyti ir
mokeéti taikyti praktiSkai Lietuvos Respublikos autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatyma,
Lietuvos Respublikos kilnojamyjy kultiiros vertybiy apsaugos ijstatyma, Lietuvos
Respublikos muziejy istatyma, Muziejy rinkiniy valdymo ir tvarkymo nuostatus,
patvirtintus Lietuvos Respublikos kultiiros ministro jsakymu, Kultiiros jstaigy darbuotojy
profesinés veiklos ir etikos taisykles, patvirtintas Lietuvos Respublikos kultiiros ministro
2017 m. rugpjucio 16 d. jsakymu Nr.JV-884 ,,Dél Kultiiros jstaigy darbuotojy profesinés
veiklos ir etikos taisykliy patvirtinimo* bei kitus su muziejy veikla susijusius teisés aktus;

5.5. mokéti raStvedybos taisykles, sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodZiu,

5.6. mokéti kaupti, analizuoti, apibendrinti, sisteminti informacijag ir rengti iSvadas,



savarankiskai planuoti ir organizuoti savo darbo veikla;

5.7. biti saziningam, pareigingam, tvarkingam;
5.8. elgesiu ir veikla nepazeisti etikos principy ir taisykliy.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einan¢io darbuotojo atliekamos funkcijos:

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5
6.6.
6.7.
6.8.

6.9.

rinkti muziejines vertybes;

rengti, taisyti ar atnaujinti ekspozicijas Muziejuje ir jo strukttriniuose padaliniuose;

iSraSyti nuolat, laikinai ar ilgai saugoti priimamy muziejiniy vertybiy priémimo-perdavimo
aktus;

sudarinéti muziejiniy vertybiy apskaitos, inventoriaus, buklés, topografijos ir kitas
muziejaus veiklai reikalingas kartotekas;

.kartu su direktoriaus pavaduotoju—vyriausiuoju muziejaus rinkiniy kuratoriumi ir

muziejininku-kultiirinés veiklos vadybininku organizuoti kultiirinius renginius, stacionarias
ir kilnojamasias parodas;

teikti pasitilymus Muziejaus rinkiniy komisijai dél muziejiniy vertybiy jsigijimo;

vesti edukacijas vaikams ir suaugusiesiems;

konsultuoti interesantus jvairiais muziejinio darbo klausimais, teikti informacing
konsultacija visiems besidomintiems muziejininkyste;

tvarkyti, dezinfekuoti muziejines vertybes, riipintis jy konservavimu ir restauravimu,
dalyvauti vykdant planinj muziejiniy vertybiy tikrinima;

6.10. rengti:

6.11.

6.12.

6.13
6.14
6.15

6.10.1. projekty finansavimo paraiskas ir vykdyti programas/projektus finansinei paramai
gauti 1§ jvairiy Lietuvos Respublikos bei uzsienio fondy;

6.10.2. straipsnius spaudai, praneSimus, dalyvauti konferencijose, publikuoti tyrinéjimy

rezultatus.

palaikyti rySius su Lietuvos muziejais ir kitomis kultliros jstaigomis, menininkais,

verslininkais, tautodailininkais, amatininkais ieSkant bendradarbiavimo galimybiy;

kontroliuoti, kad ilgai saugoti perduotos ar priimtos muziejinés vertybés biity grazintos

laiku (aktuose numatytais terminais);

. Muziejaus direktoriui teikti metinj kultiirinés veiklos plang ir ataskaita;

. ripintis Muziejaus ir savo, kaip Muziejaus atstovo, jvaizdZiu;

. vykdyti kitus Muziejaus direktoriaus, vyr. muziejininko nenuolatinio pobiidzio pavedimus

bei nurodymus, direktoriaus pavaduotojo-vyriausiojo muziejaus rinkiniy kuratoriaus

metodinio pobiidzio nurodymus, kad biity pasiekti Muziejaus tikslai.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Darbuotojas atsako uz:

7.1.
7.2.

7.3.

pareigybés apraSyme nurodyty funkceijy tinkamg vykdyma ir jy atlikimg laiku;

dokumenty, informacijos ir duomeny, kuriais disponuoja teisinguma, saugojimg ir
konfidencialuma;

Muziejaus jvaizdzio kiirimg ir nuolatin] komunikavimg su visuomene;



7.4. Vidaus darbo tvarkos taisykliy, prieSgaisrinés saugos, darbo saugos ir civilinés saugos
instrukcijy vykdyma.
8. Uz siy pareigybés aprasyme ir kituose Mazeikiy muziejaus vidaus teisés aktuose nustatyty
funkcijy netinkamg vykdyma arba nevykdyma atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

Susipazinau ir sutinku:



